
Milano, 21/01/2026

Certificato N° 758/125/2026

Si Certifica che il Sistema di Gestione dell'Organizzazione

Azienda SABIA & C. S.R.L.
Sede Legale Via Spagna 7 Cap 85016 Pietragalla (Pz) - Italia

è stato valutato conforme ai Requisiti della Prassi di Riferimento seguente

UNI PdR 125:2022
Sistema di Gestione per la Parità di Genere 

Campo di Applicazione

Luogo e data di 1°emissione 

Data di scadenza

20/01/2029

Data di ultima modifica

21/01/2026

La certificazione  ha durata triennale. La validità della certificazione è subordinata a sorveglianza annuale e al rinnovo prima della scadenza della stessa.
Italy Bureau of Certification S.r.l - Via Carducci n°12, 20123, Milano (MI) P.i /C.f 10632530969

ORGANISMO DI VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE

Sede Operativa 
Principale
P.IVA

Via Spagna 7 Cap 85016 Pietragalla (Pz) - Italia

01678070762

Misure atte a garantire la Parità di Genere nel Contesto Lavorativo relativo a : 
Costruzione e manutenzione di gasdotti e oleodotti completi di ogni opera connessa, 

complementare e accessoria. Guardalinee di impianti petrolchimici. Manutenzione di strade.

Codice Fiscale 01678070762

Per l'Organismo di Certificazione

Responsabile Tecnico

GABRIELLA SIGNORELLI



Certificato N° 758/125/2026

ALLEGATO MULTISITO

ORGANISMO DI VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE

SITO ATTIVITA'

SABIA & C. S.R.L.
Contrada Casa Teresa snc Cap 75012 Bernalda (Mt) -Italia

UNI PdR 125:2022
Misure atte a garantire la Parità di Genere nel contesto
lavorativo relativo a Costruzione e manutenzione di
gasdotti e oleodotti completi di ogni opera connessa,
complementare e accessoria. Guardalinee di impianti
petrolchimici. Manutenzione di strade.

La certificazione  ha durata triennale.  La validità della certificazione è subordinata a sorveglianza annuale e al rinnovo prima della scadenza della stessa.
Italy Bureau of Certification S.r.l - Via Carducci n°12, 20123, Milano (MI) P.i /C.f 10632530969

SABIA & C. S.R.L.
Contrada Mattina snc Cap 85050 Grumento Nova (Pz) -Italia

UNI PdR 125:2022
Misure atte a garantire la Parità di Genere nel contesto
lavorativo relativo a Costruzione e manutenzione di
gasdotti e oleodotti completi di ogni opera connessa,
complementare e accessoria. Guardalinee di impianti
petrolchimici. Manutenzione di strade.


